Uchwalanr1

Z uwagi na ograniczenia w funkcjonowaniu kancelarii adwokackich spowodowane
pandemia koronowirusa COVID 19 i wprowadzeniem stanu epidemii oraz trudna sytuacja
zawodowa 1 ekonomiczng przede wszystkim miodych stazem Kolezanek i Kolegéw, ktérych
dotknely konsekwencje tego zjawiska,

ORA w Szczecinie postanawia

1. udzieli¢ wsparcia adwokatom wpisanym na liste adwokatéw wykonujacych zawéd,
kibrzyrozpoczeli prowadzenie dzialalnoéci gospodarczej po dmiu 1 marca 2018 r,
zasdziatalnos¢ ta stanowi ich jedyneZrédio utrzymaniai w zwiazku z wprowadzeniem stanu
zagrozenia epidemiologicznego oraz stanu epidemii przychody z tej dziatalnosci ulegly
ZIacznemu pogorszeniu

poprzez umorzenie w catoSci naleznych od nich skladek samorzadowych na rzecz SIA i NRA za
okres od marca 2020r. do maja 2020r., i dokona¢ pokrycia umorzonych skladek na tej podstawie ze |
srodkéw zgromadzonych dotychczas na funduszu senioralnym w pelnej wysokosci umorzenia.

2. Udzieli¢ wsparcia aplikantom adwokackim wpisanym na liste aplikantéw Szczecinskiej Izby
Adwokackiej poprzez umorzenie sktadek samorzadowych na rzecz SIA i NRA za okres od
marca 2020 r. do maja 2020 r. i dokona¢ pokrycia umorzonych skladek na tej podstawie ze
srodkéw zgromadzony dotychczas na funduszu senioralnym w pelniej wysoko$ci umorzenia

3. Umorzenie skladek adwokatom nastapi na wniosek uprawnionego adwokata adwokackiego
po uprzednim ztozeniu przez niego oéwiadczenia potwierdzajacego spelnienie przez niego
kryteridéw umorzenia wskazanych w ust. 1.

4. Umorzenie sktadek aplikantom adwokackim nastapi na wniosek uprawnionego aplikanta po
uprzednim zloZeniu przez niego o$wiadczenia, iz o umorzenie takie wnosi.

5. Uzyskanie umorzenia skladek samorzadowych w oparciu o przedmiotowa uchwale, nie
zwalnia beneficjentéwz biezacego regulowania skladek z tytuwlu obowigzkowego
ubezpieczenia od odpowiedzialno$ci cywilnej zwiazanego z wykonywaniem zawodu

adwokata.
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Uchwala nr 2

1. Okregowa Rada Adwokacka stoi na stanowisku, ze aplikant adwokacki, ktory
odbywa aplikacje u patrona, winien by¢ zatrudniony u niego na podstawie
stosunku pracy, stad postanawia na podstawie art. 44 ust. 1 ustawy prawo o
adwokaturze apeluje do adwokatéw - czlonkéw Szczecifiskiej Izby
Adwokackiej, ktorzy sprawuja patronat nad aplikantami adwokackimi do
zawarcia z nimi oprécz umowy patronackiej takze umowy o prace, ktorej
postanowienia bedg gwarantowaly zatrudnienie w minimalnym wymiarze %:
etatu oraz ponoszenie skiadek na ubezpieczenia spoleczne przez pracodawce.

2. Zobowigza¢ Dziekana Okregowej Rady Adwokackiej w Szczecinie do
sprawdzenia wykonania uchwaty przez patronéw i udzielié¢ pelnego poparcia
do podejmowania decyzji w sprawie dalszego patronatu w przypadku
stwierdzenia uchybieri w zakresie prawa pracy, ubezpieczeni spotecznych lub
stwierdzenia, Ze umowny wymiar czasu pracy lub zakres umowy zlecenia
oraz uksztaltowane na tej podstawie wynagrodzenia aplikanta nie odpowiada
zakresowi faktycznie powierzonych aplikantowi obowigzkow

3. Wystapi¢ do Naczelnej Rady Adwokackiej o podjecie uchwaty w przedmiocie
ustalenia minimalnych wymagan co do uméw zawieranych przez patronéw z
aplikantami, w szczegélnosci poprzez wybér umowy o prace z minimalnym
wymiarem %; etatu oraz ponoszenia skladek na ubezpieczenia spoteczne przez
pracodawce oraz udzielenia upowaznienia dziekanom do odmawiania objecia
patronatem lub zakonczeniem patronatu, w przypadku stwierdzenia, iz
zawarte umowy o prace lub umowe zlecenia uchybiaja w zakresie prawa
pracy, ubezpieczeri spolecznych lub stwierdzenia, ze umowny wymiar czasu
pracy lub zakres umowy zlecenia oraz uksztattowane na tej podstawie
wynagrodzenia aplikanta nie odpowiada zakresowi faktycznie powierzonych
aplikantowi obowigzkéw
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